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(imię i nazwisko pracodawcy lub nazwa firmy w przypadku osób prawnych)                                            (miejscowość, data)
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
(adres zameldowania pracodawcy lub główny adres siedziby firmy )
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
(identyfikator podatkowy: NIP / PESEL)
    
…………………………………………………..…

(nazwa Powiatowego Urzędu Pracy)

………………………..……………………………

………………………..……………………………

(adres Powiatowego Urzędu Pracy)

PEŁNOMOCNICTWO

Ja, ……………………………. (imię nazwisko pracodawcy),  ustanawiam pełnomocnika w osobie……………………………..,  leg. dowodem osobistym, paszportem zagranicznym, kartą pobytu* nr…………………………
PEŁNOMOCNICTWO OBEJMUJE: 
Reprezentowanie ………………………… (nazwa pracodawcy)  i występowanie w imieniu ……………………… (nazwa pracodawcy)   w …………………………………………. (nazwa Powiatowego Urzędu Pracy) w celu załatwienia wszelkich formalności dotyczących składania ofert pracy.
W TYM:
1. Złożenia przedmiotowych wniosków, udzielania wszelkich informacji oraz składanie oświadczeń i wyjaśnień;
2. Składanie w imieniu ………………………. (nazwa pracodawcy)   podpisów pod dokumentami wymaganymi w sprawie;

3. Kontaktowanie się z urzędnikami ww. Urzędu powołanymi do rozstrzygania sprawy;

4. Odbiór decyzji i dokumentów;
5. Pełnomocnictwo jest nieograniczone w czasie i posiada pełny zakres dokonywania wszelkich czynności służących pozytywnemu rozpatrzeniu wniosków.
*Niepotrzebne skreślić
………………………………………

